
 
Die Hannoversche Werkstätten gem. GmbH (HW) ist Träger von Einrichtungen für 
berufliche und soziale Teilhabe in Hannover und der Region. Wir schaffen Möglichkeiten, 
damit sich Menschen mit Behinderung persönlich und beruflich weiterentwickeln können. 
Dies gewährleisten wir durch individuell abgestimmte Angebote in den Bereichen Arbeit, 
Bildung und Wohnen. 

Sie wollen mit uns eine inklusive Gesellschaft schaffen? Dann haben wir ein gemeinsames 
Ziel! Unser Team umfasst engagierte Mitarbeitende mit unterschiedlichster Qualifikation, 
die stets ihr Bestes geben. Für mehr Teilhabe für Menschen mit Behinderung!  

Wir suchen Sie als  

Bürofachkraft (m/w/d) mit kaufmännischer Ausbildung als 
Gruppenleitung 

Das ist unser Angebot: 

• Ein abwechslungsreicher und flexibler Arbeitsplatz in einer Werkstatt für Menschen 
mit Behinderung in Laatzen/Rethen 

• Die Arbeit in einem multiprofessionellen Team 
• Eine qualifizierte Einarbeitung 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Individuelle, bedarfsgerechte Fortbildungsmöglichkeiten 
• Die Mitgliedschaft in einem Firmenfitnessangebot 
• Kostenlose Beratungsmöglichkeit durch das Diakonische Werk Hannover  
• Tarifliche Vergütung inkl. Sonderzahlungen 

Ihre Arbeitszeit beträgt 14 Stunden wöchentlich (montags und freitags) bei einer Vergütung 
gemäß des HTV/TVöD S7.  

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Verantwortliche Leitung einer Gruppe von Werkstattbeschäftigten nach 
arbeitspädagogischen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten 

• Qualifizierung der einzelnen Werkstattbeschäftigten durch individuelle Arbeit und 
arbeitspädagogische Maßnahmen 

• Planen und Durchführen von Zielvereinbarungsgesprächen 

• Systematische Anleitung, Beobachtung und Dokumentation der Teilhabeleistung 

• Organisation und Koordination von Kundenaufträgen 

• Umsetzung des Leitbildes 

Das ist Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder vergleichbare mehrjährige 
Berufserfahrung 

• Qualifizierung zur geprüften Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung (SPZ/gFAB) 
ist wünschenswert bzw. die Bereitschaft die vorgenannte Qualifizierung 
berufsbegleitend zu erwerben 

• Mehrjährige Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Qualifizierung von Menschen mit Behinderung 

• Bereitschaft zur pflegerischen Unterstützung 

• Soziale Kompetenz 



 
• Verantwortungsbewusstsein 

• Zuverlässigkeit 

• Flexibilität 

• Führerschein B 
 

Die Einstellung ist geplant ab Juni. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Schwerbehinderte 
bzw. gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. Es wird empfohlen, eine Behinderung/ Gleichstellung zur Wahrung Ihrer 
Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.  
Für Auskünfte steht Ihnen Herr Wachenhausen unter der Tel. (05102) 93098-222 und unter 
thomas.wachenhausen@hw-hannover.de zur Verfügung. 

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen ohne Angabe der Stellenausschreibungsnummer 
42-2021 nicht berücksichtigen können!  

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte entweder postalisch an: 

Hannoversche Werkstätten gem. GmbH  

Personalabteilung 

Thurnithistr. 1 

30519 Hannover  

oder per Email an stellenangebote@hw-hannover.de  

Wir freuen uns auf Sie! 

V
e
r
g
ü
t
u
n
g 

mailto:stellenangebote@hw-hannover.de

